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RESOLUCION ADMINISTRATIVA
N° 005-GG-MMQEP-2020

ING. NELSON TAPIA RODRIGUEZ
GERENTE GENERAL
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA MERCADO MAYORISTA DE QUITO
QUITO — MMQEP -

RESOLUCION ADMINISTRATIVA DE REFORMA AL PLAN ANUAL DE
CONTRATACIONES P.A.C. 2020

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina que: “E/
derecho a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la
existencia de normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las
autoridades competentes”;

Que, el articulo 124 de la Constitucion Politica de la Republica establece la obligacion de
la administracion publica de ejecutar sus actividades de manera descentralizada y
desconcentrada;

Que, el articulo 226 de la Constitucion Politica de la Republica del Ecuador claramente
determina que: "Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actten en virtud de una potestad
estatal ejerceréan solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en
la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento
de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”,

Que, el articulo 227 de la Constitucion Politica de la Republica del Ecuador claramente
determina que: “La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que
se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participaciéon, planificacion, transparencia y
evaluacion. *,

Que, el articulo 238 de la Constitucion Politica de la Republica del Ecuador determina que
los gobiernos auténomos descentralizados gozaran de autonomia politica,
administrativa y financiera, y se regiran por los principios de solidaridad,
subsidiariedad, equidad interterritorial, integracién y participacion ciudadana;

Que, el articulo 241 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina que la
planificacién garantizara el ordenamiento territorial y sera obligatoria en todos los
v/ gobiernos autonomos descentralizados;
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Que, el articulo 314 ibidem, en su segundo inciso, expresamente dispone “(...) El Estado
garantizaré que los servicios publicos y su provision respondan a los principios de
obligatoriedad, generalidad, uniformidad, eficiencia, responsabilidad, universalidad,
accesibilidad, regularidad, continuidad y calidad (...)",

Que, el articulo 315 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina que: “e/
Estado constituira empresas ptblicas para la gestion de sectores estratégicos, la
prestacion de servicios ptblicos, el aprovechamiento sustentable de recursos
naturales o de bienes publicos y el desarrollo de otras actividades economicas.
Las empresas publicas estaran bajo la regulacion y el control especifico de los
organismos pertinentes, de acuerdo con la ley; funcionaran como sociedades de
derecho publico, con personalidad juridica, autonomia financiera, econoémica,
administrativa y de gestion, con altos parametros de calidad y criterios empresariales,
economicos, sociales y ambientales (...)",

Que, el articulo 1 de la Ley Organica de Empresas Publicas, en lo correspondiente al
ambito, indica que las disposiciones de esta ley “(...) establecen los mecanismos de
control econémico, administrativo, financiero y de gestion que se ejerceran sobre
ellas, de acuerdo a lo dispuesto por la Constitucion de la Republica”;

Que, el articulo 2 de la Ley Organica de Empresas Publicas, correspondiente a los
Objetivos, en su numeral segundo establece como objetivos de esta ley “2. Establecer
los medios para garantizar el cumplimiento (...) de las metas fijadas en las politicas
del Estado ecuatoriano (...)”,

Que, el primer inciso del articulo 4 de la Ley Organica de Empresas Publicas dispone que:
“(...) Las empresas publicas son entidades que pertenecen al Estado en los términos
que establece la Constitucion de la Republica, personas juridicas de derecho publico,
con patrimonio propio, dotadas de autonomia presupuestaria, financiera, econémica,
administrativa y de gestion. Estaran destinadas a la gestion de sectores estratégicos,
la prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos
naturales o de bienes publicos y en general al desarrollo de actividades econémicas
que corresponden al Estado (...)"

Que, el numeral 5 del articulo 9 de la Ley Organica de Empresas Publicas dispone que son
atribuciones del Directorio: “(...) Aprobar el Presupuesto General de la Empresa y
evaluar su ejecucion”;

Que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley Organica de Empresas
Publicas “La o el Gerente General de la empresa publica sera designado por el
Directorio, de fuera de su seno. Ejercera la representacion legal, judicial y extrajudicial
de la empresa y sera en consecuencia el responsable de la gestion empresarial,
administrativa, economica, financiera, comercial, técnica y operativa”,
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Que, de conformidad a lo dispuesto en el numeral cuarto del articulo 11 de la Ley Organica
de Empresas Publicas, es atribucion del Gerente General, velar por la “(...) eficiencia
empresarial (...)” de la entidad;

Que, de conformidad a lo dispuesto en el numeral octavo del articulo 11 de la Ley Organica
de Empresas Publicas, es atribucion del Gerente General, “Aprobar y modificar los
reglamentos internos que requiera la empresa (...)";

Que, la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, en su articulo 77 establece
como atribucion de las maximas autoridades de las instituciones del Estado, el “Dictar
los correspondientes reglamentos y demas normas secundarias necesarias para el
eficiente, efectivo y econémico funcionamiento de las instituciones”,

Que, el articulo 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
correspondiente al Plan Anual de Contratacion, expresamente dispone: “(...) Las
Entidades Contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo, sus objetivos y necesidades institucionales, formularan el Plan Anual de
Contratacion con el presupuesto correspondiente, de conformidad a la planificacion
plurianual de la Institucion, asociados al Plan Nacional de Desarrollo y a los
presupuestos del Estado. El Plan sera publicado obligatoriamente en la pagina Web
de la Entidad Contratante dentro de los quince (15) dias del mes de enero de cada
afio e interoperara con el portal COMPRASPUBLICAS. De existir reformas al Plan
Anual de Contratacion, éstas seran publicadas siguiendo los mismos mecanismos
previstos en este inciso. El contenido del Plan de contratacion y los sustentos del
mismo se regularan en el Reglamento de la presente Ley”;

Que, el articulo 25 del Reglamento General a la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, correspondiente al Plan Anual de Contratacion, expresamente
dispone: “(...) El Plan Anual de Contratacion podra ser reformado por la maxima
autoridad o su delegado, mediante resolucién debidamente motivada, la misma que
junto  con el plan reformado  seran  publicados en el  portal
www.compraspublicas.gov.ec. Salvo las contrataciones de infima cuantia o aquellas
que respondan a situaciones de emergencia, todas las demas deberan estar incluidas
en el PAC inicial o reformulado (...)";

Que, el articulo 26 del Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, correspondiente al contenido del PAC, sefiala lo siguiente: “(...)
El Plan Anual de Contratacion estaréa vinculado con los objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo o de los planes regionales, provinciales, locales o institucionales y
contendra, por lo menos, la siguiente informacion: 1. Los procesos de contratacion
que se realizarén en el afio fiscal; 2. Una descripcion del objeto de las contrataciones
contenidas en el Plan, suficiente para que los proveedores puedan identificar las
obras, bienes, servicios o consultoria a contratarse; 3. El presupuesto estimativo de
los bienes, servicios u obras a adquirir o contratar; y, 4. El cronograma de

v’ implementacién del Plan (...)";
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Que, mediante Ordenanza Metropolitana N° 0296, sancionada el 11 de octubre del 2012,
el Concejo Metropolitano del Distrito Metropolitano de Quito, crea la Empresa Publica
Metropolitana del Mercado Mayorista de Quito, MMQ-EP;

Que, FEI Cadigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, fue aprobado mediante la
Ordenanza Metropolitana N° 001 de 29 de marzo de 2019 y publicado en el Registro
Oficial N° 902 de 07 de mayo de 2019;

Que, el art. 1.2.69 del Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, indica que
“Las empresas publicas metropolitanas son personas juridicas de derecho publico,
con patrimonio propio, dotadas de autonomia presupuestaria, financiera, economica,
administrativa, de gestion y con potestad coactiva, cuya constitucion, organizacion,
funcionamiento, fusion, escision y liquidacion se regula por la ley de la materia, las
ordenanzas y las disposiciones contenidas en este capitulo”

Que, el literal b) del art. 1.2.88 del Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito,
correspondiente a los deberes y atribuciones de los Gerentes Generales de las
empresas publicas metropolitanas, expresamente dispone lo siguiente: “b) Dirigir y
supervisar las actividades de la Empresa, coordinar y controlar el funcionamiento de
las dependencias de ésta (...) y adoptar las medidas mas adecuadas para garantizar
una administracion eficiente”;

Que, en sesion de Directorio de la Empresa Publica Metropolitana del Mercado Mayorista
de Quito, realizada el 22 de mayo del 2013, en el quinto punto del Orden del dia, se
decidi6é aprobar la Estructura Organica y el Estatuto Organico de la Empresa Publica
Metropolitana del Mercado Mayorista;

Que, el articulo 20 del Estatuto Organico de la Empresa Publica Metropolitana del Mercado
Mayorista, correspondiente a “Portafolio de Productos” del Gerente General, en el
literal a) senala a la emisién de Resoluciones, como potestad exclusiva del Gerente
General;

Que, en sesion extraordinaria de Directorio de la Empresa Publica Metropolitana del
Mercado Mayorista de Quito, de 01 de agosto de 2019, se nombra al Ing. Nelson
Tapia, Gerente General de la Empresa Publica Metropolitana del Mercado Mayorista
de Quito, con Resoluciéon de Directorio N° 013-2019;

Que, mediante Accion de Personal N° 52-MMQ-EP, emitida el 02 de agosto de 2019, que
rige desde la misma fecha, el Dr. Jorge Yunda, Alcalde del Distrito Metropolitano de
Quito y Presidente del Directorio de la MMQ-EP, resolvié designar al Ing. Nelson
Tapia, como Gerente General de la Empresa Publica Metropolitana del Mercado
Mayorista de Quito;

Pagina4 de 7

Ayapamba S/N y Teniente Hugo Ortiz -02 2673325 - www.mmgqep.gob.ec @



MERCADO

MAYORISTA

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

10774

Ayapamba S/N y Teniente Hugo Ortiz -02 2673325 - www.mmgqep.gob.ec @

en sesion ordinaria de Directorio de la Empresa Publica Metropolitana del Mercado
Mayorista de Quito, realizada el 26 de diciembre del 2019, en el segundo punto del
orden del dia, mediante Resolucién de Directorio N° 021-2019, se decidid aprobar el
Plan Operativo Anual y el Presupuesto 2020 de la Empresa Publica Metropolitana
Mercado Mayorista de Quito por un valor de USD 3.572.312,53;

mediante Resoluciéon Administrativa N° 003-GG-MMQEP-2019 del 13 de enero de
2020, el Ing. Nelson Augusto Tapia Rodriguez, en su calidad de Gerente General,
resuelve aprobar el Plan Anual de Contrataciones 2020, de conformidad con la
informacion constante en el memorando N° MMQEP-GDO-2020-022 de fecha 09 de
enero de 2020;

mediante memorando N° MMQEP-GDO-2020-046, de fecha 20 de enero de 2020,
suscrito por la Econ. Jacqueline del Consuelo Villota Iza, en su calidad de Guarda
Almacén, dirigido al Mgs. Jorge Luis Reyes Pesantez, en su calidad de Gerente de
Desarrollo Organizacional, procede a solicitar “se realice la reforma al PAC con la
finalidad de continuar con el proceso de Contratacion de Seguros Generales para la
MMQ para el afio 2020-2021 por un valor de USD 42.500,00 incluido IVA con cargo a
la partida presupuestaria 57.02.01 correspondiente a “SEGURQOS",

mediante memorando N° MMQEP-GDO-2020-047, de fecha 20 de enero de 2020,
suscrito por el Mgs. Jorge Luis Reyes Pesantez, en su calidad de Gerente de
Desarrollo Organizacional dirigido al Ing. Nelson Augusto Tapia Rodriguez en su
calidad de Gerente General, procede a solicitar “remita a quien corresponda la
Resolucion de modificacion al PAC con el fin de cumplir con las actividades que a
continuacion detallo:

e CONTRATACION DE SEGUROS GENERALES PARA LA MMQ PARA EL ANO
2020-2021

en el propio memorando N° MMQEP-GDO-2020-047, de fecha 20 de enero de 2020,
el Mgs. Jorge Luis Reyes Pesantez, en su calidad de Gerente de Desarrollo
Organizacional indica que actualmente “e/ PAC 2020 se encuentran de la siguiente
forma:

| |
PARTIDA OBJETO DE CONTRATACION | gn"OF PROCEDIMIENTO CUATRIMESTRE
57.02.01 RGO DESFOUROS GENERAL 119 642,86 ICITACION c1
57.02.01 PACQ DESECUROS GENERAL 71428 LiciTACION c1

en base a lo expuesto, solicita “se emita la Resolucion de Modificacion al PAC 2020,
de acuerdo a la Normativa Legal Vigente®, en los términos que se indican a
continuacion:
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PARTIDA OBJETO DE CONTRATACION QVALIC\’& Sl 1PROCEDIMIENTO CUATRIMESTRE

'CONTRATACION DE SEGUROS: \ ‘

57.02.01 1GENERALE~S PARA LA MMQ 37.946,43 ‘ LICITACION C1

7‘P1AR{\ EL ANO 2020-2021 | . -

Que, mediante sumilla de fecha 20 de enero de 2020, inserta en el Memorando N® MMQEP-
GDO-2020-047, el sefior Ing. Nelson Augusto Tapia Rodriguez, en su calidad de
Gerente General de la MMQ-EP, dispone: “A.J. Fv: Elaborar Resolucion Modificacion
al PAC”;

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE:
Articulo 1.- APROBAR la reforma al Plan Anual de Contrataciones 2020, de conformidad
a la informacién constante en el memorando N° MMQEP-GDO-2020-047, de
fecha 20 de enero de 2020.
Articulo 2.- DISPONER a la Gerencia de Desarrollo Organizacional, la implementacion de
la presente Resolucién; asi como, la publicacién de la misma en la pagina oficial

del SERCOP, junto con el plan reformulado.

Articulo 3.- DISPONER a la Secretaria General, notifique la presente Resolucion a las
diferentes unidades relacionadas con el Plan Anual de Contrataciones 2019.

La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion.

Dado en la Gerencia General de la Empresa Publica Metropolitana Mercado Mayorista de
Quito, MMQ-EP, el 20 de enero de 2020.

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA MERCADO MAYORISTA DE QUITO MMQ-EP

La Secretaria General de la MMQ-EP certifica que la presente resolucion fue expedida el 20

de enero de 2020.

“Ing. Paola Herrera
SECRETARIA GENERAL
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA MERCADO MAYORISTA DE QUITO MMQ-EP
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Mgs. Jorge Luis Reyes, Gerente de Desarrollo Organizacional MMQ-EP
Ing. Marcelo Salas, Analista Administrativo MMQ-EP
Ing. Paola Herrera, Secretaria General MMQ-EP

Ing. Jessica Salazar, Analista de Planificacion MMQ-EP
Dr. Petronio Ruales, Asesor Juridico MMQ-EP
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